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Al Act: le 10 regole che riguardano la tua

azienda

Il Regolamento (UE) 2024/1689 non vale solo per chi sviluppa intelligenza artificiale: vale anche per
chi la usa. Dieci punti da conoscere, con i riferimenti agli articoli e le date che contano.

Riguarda anche chi usa e basta

Il regolamento distingue il fornitore, che sviluppa, dal deployer,
che usa il sistema sotto la propria autorita. Se adotti uno
strumento di |A di terzi, sei deployer. (art. 3)

Otto pratiche sono vietate

Fra queste: punteggio sociale, manipolazione, sfruttamento
delle vulnerabilita e riconoscimento delle emozioni sul lavoro e
a scuola. Divieti in vigore dal 2 febbraio 2025. (art. 5)

Selezione del personale: alto rischio

I sistemi che filtrano candidature, valutano candidati,
assegnano compiti o monitorano le prestazioni rientrano
nell'Allegato Il. E il caso piti comune nelle aziende ordinarie.

Se usi un sistema ad alto rischio

Vanno rispettate le istruzioni d'uso, affidata la sorveglianza
umana a persone competenti e conservati i log per almeno sei
mesi, se sono sotto il tuo controllo. (art. 26)

Vale anche fuori dall'UE

Si applica ai fornitori che immettono sistemi sul mercato
dell'Unione ovunque siano stabiliti, e a chi sta fuori se I'output
prodotto viene usato nell'Unione. (art. 2)

Il personale va formato

Fornitori e deployer devono garantire un livello sufficiente di
alfabetizzazione in materia di IA a chi usa i sistemi per loro
conto. Vale per tutti, dal 2 febbraio 2025. (art. 4)

Anche credito e assicurazioni

Sono ad alto rischio i sistemi che valutano il merito di credito
delle persone e quelli che tariffano assicurazioni vita e sanitarie.
Escluso I'antifrode. (Allegato Ill)

I lavoratori vanno informati prima

Prima di mettere in servizio un sistema ad alto rischio sul luogo
di lavoro, il datore di lavoro informa i rappresentanti dei
lavoratori e i lavoratori interessati. (art. 26)

Il chatbot deve dichiararsi

Chi interagisce con un sistema di |A deve saperlo, salvo che sia
evidente dal contesto. E I'obbligo di trasparenza che tocca il
maggior numero di imprese. (art. 50)

Contenuti generati e deepfake
Gli output sintetici vanno marcati in formato leggibile dalle

macchine e i deepfake vanno dichiarati; lo stesso per i testi
pubblicati su questioni di interesse pubblico. (art. 50)

DATE E SANZIONI

Il calendario e gia partito, e le sanzioni non sono simboliche

Le tappe dell'articolo 113: dal 2 febbraio 2025 pratiche vietate e
alfabetizzazione; dal 2 agosto 2025 modelli per finalita generali e

"Guarda l'elenco dei sistemi ad alto rischio: due li incontri in
aziende del tutto ordinarie. Il software che filtra i curriculum e

sanzioni; dal 2 agosto 2026 il grosso del regolamento, compreso l'alto quello che valuta chi lavora per te."

rischio dell'Allegato Ill; dal 2 agosto 2027 i sistemi legati alla normativa
di prodotto.

Quanto si rischia

Fino a 35 milioni o il 7% del fatturato mondiale annuo per le pratiche
vietate; fino a 15 milioni o il 3% per gli obblighi di fornitori e deployer
e per la trasparenza; fino a 7,5 milioni o I'1% per informazioni
fuorvianti. Per le PMI vale il minore fra importo e percentuale (art. 99).

Non é consulenza legale

Questa guida e divulgativa. La classificazione di un sistema dipende da
come lo usi tu, con i tuoi dati: prima di decisioni con conseguenze,
fatti affiancare da un consulente legale specializzato.

Non sai quali sistemi di IA girano gia in azienda?
Il primo confronto & sempre senza impegno.
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